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EMENDA MODIFICATIVA N° 01 AO PROJETO DE LEI N°010/2026

EMENTA: Altera a redagdo dos
dispositivos que tratam dos requisitos de
aposentadoria voluntaria, da aposentadoria
especial do magistério, dos servidores com
deficiéncia, dos segurados expostos a
agentes nocivos, da aposentadoria por
incapacidade permanente, da aposentadoria
compulsoria, das regras de transicao e do rol
de dependentes para fins de pensdo por
morte previstos no Projeto de Lei n°
010/2026.

O VEREADOR Que Esta Subscreve No Uso De Suas Atribuicdes Legais, Vem Apresentar
A Seguinte Emenda Modificativa ao Projeto De Lei 010/2026 de Autoria Do Poder
Executivo.

Art. 1° Os artigos constantes do Projeto de Lei n°® 010/2026, de autoria do Poder Executivo,
passam a vigorar com as seguintes modificacGes e acréscimos:

“TITULO I
DOS BENEFICIOS
CAPITULO I
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 1° O servidor publico titular de cargo efetivo beneficiario do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Bodoc6 serd aposentado voluntariamente quando
preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao;
I11 - Tempo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no magistério;
IV - Tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo em que se daré a aposentadoria;

8§ 1° O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor pablico titular de cargo efetivo
considerara a media aritmética simples das remuneracGes adotadas como base para as
contribui¢Bes aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
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competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia;

8§ 2° As remuneragOes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variagdo do indice fixado para a atualizagdo
dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social;

§ 3° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo de 02 (dois) pontos
percentuais para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo. (NR)”

“CAPITULO 11
APOSENTADORIA DE PROFESSOR

Art. 2° O servidor puablico titular do cargo de professor sera aposentado voluntariamente,
desde que cumpridos, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 57 (cinguenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

I1 - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicgdo, exclusivamente, em efetivo exercicio das fungdes
de magistério, na educagdo infantil, no ensino fundamental ou médio;

I11 - 10 (dez) de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

8§ 1° O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo efetivo
considerara a média aritmética simples das remuneragdes adotadas como base para as
contribui¢Oes aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia;

8§ 2° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variacdo do indice fixado para a atualizacdo
dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social;

§ 3° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo de 02 (dois) pontos
percentuais para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do. (NR)”

“CAPITULO 11

APOSENTADORIA DO SERVIDOR PORTADOR DE DEFICIENCIA
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Art. 3° O servidor publico com deficiéncia serd aposentado voluntariamente, desde
cumpridos 0s seguintes requisitos:

| - 20 (vinte) anos de contribuicdo, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se
homem, no caso de deficiéncia grave;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribuicdo, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

I11 - 28 (vinte e oito) anos de contribuigédo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de contribuicéo,
se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
V - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

8§ 1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o caput, considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras podem
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as
demais pessoas.

8 2° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizagédo
prévia de avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos
termos de regulamento do Chefe do Poder Executivo.

8§ 3° Se o servidor, apos a filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Bodoco, torna-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
parametros previstos no caput serdo proporcionalmente alterados, considerando-se 0 numero
de anos, em que exerceu as func¢bes do cargo publico sem e com deficiéncia, observando o
grau correspondente, nos termos de regulamento do Chefe do Poder Executivo.

8§ 4° O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo efetivo
considerara a media aritmética simples das remuneracGes adotadas como base para as
contribui¢Ges aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia;

8§ 5° As remuneracGes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo 0s seus
valores atualizados més a més de acordo com a variacao do indice fixado para a atualizagdo
dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social;

8 6° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 100% (cem por cento) da média
aritmética prevista nos paragrafos anteriores. (NR)”

“CAPITULO IV
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APOSENTADORIA DO SERVIDOR QUE EXERCE ATIVIDADE COM
EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS QUIMICOS, FiSICOS E BIOLOGICOS

Art. 4° O servidor publico cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes
nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou a associacdo destes agentes,
vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacgdo, serd aposentado
voluntariamente, desde que cumpridos, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 15 (quinze) anos de contribui¢édo, quando se tratar
de atividade de alto risco;

Il - 58 (cingquenta e oito) anos de idade e 20 (vinte) anos de contribuicdo, quando se tratar de
atividade de médio risco;

I11 - 60 (sessenta) anos de idade e 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, quando se tratar
de atividade de baixo risco;

§ 1° O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo efetivo
considerara a média aritmética simples das remuneragdes adotadas como base para as
contribuices aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia;

8§ 2° As remuneragGes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variacdo do indice fixado para a atualizacédo
dos salarios de contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social;

8§ 3° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1°, com acréscimo de 02 (dois) pontos
percentuais para cada ano que exceder o tempo de 15 (quinze) anos de contribui¢do. (NR)”

“CAPITULO V
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

Art. 5° O servidor publico titular de cargo efetivo beneficiario do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Bodoc6 seréd aposentado por incapacidade permanente
para o trabalho, no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacéo,
hipotese em que ser& obrigatdria a realizagdo de avaliagfes periddicas, no minimo, a cada
05 (cinco) anos, para verificacao da continuidade das condi¢Ges que ensejaram a concessao
da aposentadoria, na forma de regulamento especifico do Chefe do Poder Executivo.

8 1° Os proventos de aposentadoria serdo proporcionais ao tempo de contribuigéo;
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§ 2° Caso a incapacidade permanente seja decorrente de acidente de trabalho, doenca
profissional ou doenca do trabalho, os proventos de aposentadoria corresponderdo a 100%
(cem por cento) da média aritmética;

8§ 3° O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo efetivo
considerara a média aritmética simples das remuneragdes adotadas como base para as
contribui¢es aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia;

8§ 4° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variacdo do indice fixado para a atualizacdo
dos salérios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social. (NR)”

“CAPITULO VI
APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 6° O servidor publico titular de cargo efetivo beneficiario do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Bodocd sera aposentado compulsoriamente, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

8§ 1° O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo efetivo
considerara a media aritmética simples das remuneracGes adotadas como base para as
contribui¢es aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia;

8§ 2° As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variacdo do indice fixado para a atualizacdo
dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social. (NR)”

“CAPITULO VI
REGRAS DE TRANSICAO

Art. 7° O servidor publico municipal que tenha ingressado no servi¢o publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher;

Il - 35 (trinta e cores) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuicéo, se
mulher;
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I11 - Tempo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no magistério;
IV - Tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo em que se dara a aposentadoria;
§ 1° Os proventos da aposentadoria corresponderdo a totalidade da remuneracéo do servidor;

§ 2° Considera-se remuneracdo do servidor publico no cargo, para fins de célculo dos
proventos de aposentadoria, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos in lei, acrescidos dos adicionais
de caréter individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os demais critérios
legais;

8 3° Os proventos de aposentadoria serdo reajustados na mesma proporgéo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho,
produtividade ou similar e incluidos os decorrentes da transformacao ou reclassificacdo do
cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria. (NR)”

“Art. 8° O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até a entrada em vigor desta Lei Complementar podera aposentar-se voluntariamente
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuicao, se
mulher;

I11 - Tempo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no magistério;
IV - Tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo em que se daré a aposentadoria;

8§ 1° O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo efetivo
considerara a média aritmética simples das remuneracfes adotadas como base para as
contribui¢es aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia;

8§ 2° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variacdo do indice fixado para a atualizacéo
dos salérios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

8 3° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 100% (cem por cento) da média
aritmética definida na forma do § 1°. (NR)”
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“Art. 9° O servidor publico municipal que tenha ingressado no servi¢o publico em cargo
efetivo de professor até 31 de dezembro de 2003 podera aposentar-se voluntariamente
guando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 56 (cinguenta e seis) anos de idade, se homem, e 51 (cinquenta e um) anos de idade, se
mulher;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicao, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, se
mulher;

Il - Tempo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no magistério;
IV - Tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo em que se dara a aposentadoria;

8§ 1° Seré considerado como de efetivo exercicio das fungdes de magistério, para os fins
previstos no inciso 11, o periodo em que o professor de carreira estiver designado para o
exercicio das funcbes de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador
Pedagogico e Supervisor de Ensino ou Assessoramento pedagdgico.

§ 2° O periodo de readaptagdo, desde que exercido pelo professor na unidade béasica de
ensino, sera computado para os fins de concessdo da aposentadoria.

8§ 3° Os proventos da aposentadoria corresponderdo a totalidade da remuneracéo do servidor;

8 4° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo, para fins de calculo dos
proventos de aposentadoria, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais
de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados 0s demais critérios
legais;

8 5° Os proventos de aposentadoria serdo reajustados na mesma proporgdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados a indicadores de desempenho,
produtividade ou similar e incluidos os decorrentes da transformacéo ou reclassificacdao do
cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria. (NR)”

“Art. 10 O servidor pablico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo de professor até a entrada em vigor desta Lei Complementar podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 56 (cinguenta e seis) anos de idade, se homem, e 51 (cinquenta e um) anos de idade, se
mulher;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuicéo, se
mulher;

Il - Tempo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no magistério;
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IV - Tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo em que se dara a aposentadoria;

8§ 1° Seré considerado como de efetivo exercicio das fungdes de magistério, para os fins
previstos no inciso 11, o periodo em que o professor de carreira estiver designado para o
exercicio das funcbes de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador
Pedag6gico e Supervisor de Ensino ou Assessoramento pedagdgico.

§ 2° O periodo de readaptagédo, desde que exercido pelo professor na unidade bésica de
ensino, sera computado para os fins de concessdo da aposentadoria.

§ 3° O calculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo efetivo
considerara a média aritmética simples das remuneracGes adotadas como base para as
contribuicbes aos regimes de Previdéncia que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia;

8 4° As remuneragGes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variacao do indice fixado para a atualizagdo
dos salarios de contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 5° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 100% (cem por cento) da média
aritmética definida na forma do § 3°. (NR)”

“Art. 11 Ao servidor pablico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até
15 de dezembro de 1998 sera assegurado optar pela aposentadoria pela regra prevista no art.
2° ou no art. 6° da Emenda Constitucional 41 de 2003. (NR)”

“Art. 12 Ao servidor pablico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até
16 de dezembro de 1998 sera assegurado optar pela aposentadoria pela regra do art. 3° da
Emenda Constitucional 47 de 2005. (NR)”

“CAPITULO VIII
DA PENSAO POR MORTE

Art. 13 A pensdo por morte concedida aos dependentes do servidor que vier a falecer sera
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria
recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do &bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por
dependente, até 0 maximo de 100% (cem por cento).

8§ 1° Os beneficiarios dependentes estdo previstos no art. 8° da Lei 1761 de 2025;

§ 2° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo seréo reversiveis
aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao por morte
quando o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco);
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8 3° Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere
o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

8§ 4° Caso exista mais de um dependente, os proventos de pensdo por morte das pessoas
descritas no inciso I da Lei 1761 de 2025 serd de 50% (cinquenta por cento). (NR)”

Art. 2° O Artigo 8° da Lei Municipal n°® 1.761 de 2025 passa a vigorar modificado
por acréscimo, fixando o novo rol de dependentes e beneficiarios do BODOCOPREV nos
seguintes termos:

“Art. 8° Sao beneficiarios do BODOCOPREV, na condi¢do de dependentes do segurado:
| - 0 cbnjuge, a companheira, 0 companheiro;
Il - os filhos menores de 21 (vinte e um) anos de idade e ndo emancipados ou incapazes;

I11 - os filhos maiores de 21 (vinte e um) até completar 24 (vinte e quatro) anos de idade,
desde que seja estudante universitario ou estejam cursando curso técnico;

IV - os pais;
V - 0s irmdos menores de 21 (vinte e um anos) anos de idade e ndo emancipados ou invalidos.

8 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas nos incisos | e Il é presumida, ao passo
que das demais deve ser comprovada;

8 2° Equiparam-se aos filhos os enteados e 0s menores que estejam sob tutela e ndo possuam
bens suficientes para o sustento e educacéo, desde que requerida a inclusdo como dependente
pelo servidor, que devera ser instruido com documentagao comprobatoria. (NR)”

Art. 3° Esta Emenda Modificativa entra em vigor na data de sua aprovacao,
retroagindo seus efeitos a vigéncia da correspondente Lei Complementar.

Sala das Sessdes em 01 de junho de 2026.

Francisco de Assis Nunes — Nego do Pipa
- Vereador -



